AUTORIZACION CELEBRACION DE CONTRATOS EXISTIENDO RELACIONES CONTRACTUALES
VIGENTES CON OBJETO IGUAL AL DEL CONTRATO QUE SE PRETENDE SUSGRIBIR.

|, MARCO NORMATIVO

El ardeuto 32 de fa Ley 80.de 1993 se refiere a Ios contrates estalales come "todos fos actos firidices generadoras
tle obligaciones que celebren las enlidades a que se refiere ef presente estatuio. previstos en el dereche privado o
en disposicionss especiales. o derivadas del ejéreicio de la autonomia de la voluntad', relaciohandese dentro de
estos el “contrafo de prestacion de servicios”.

Asu furno el numeral 3° del mencionado articulo 32 establece que:

“San confratos de preslacién de servicios 10§ que celgbren las entidades estalales para desarrollar aclividades
refacioniadas con la-administracion e funcinamieifo de fa entidad,

Estos coniratos solo podrén celebrarse con personas naturales cuando dichas-actividades no pusdan realizarse
con parsonal.de planta o requieran conocimientos especializados.

En ningun caso esfos coniratas gerneran relacién laboral hi prestaciones sociales y se celebraran par el térinino
-esiriclamente. indispensable”.

D& giraparis, el Decreto 2200 de 19987, rcr el cudl se modifican parcialmente los Decretos 17377 y 17384 del 21 de
agostade 1998, en su articulo 3-dispone:

JARTICULO 1°, El articulo 3° def Decrelo 1737 de 1998 quedard asi:

'ARTICULO 3° Lus coniratos de‘presiacion de servicios ¢on persohas naturales o jiridicas, §6lo se podran
celebrar cuahdo no exista personal de planta con capacidad para realizar 1as actividades que sé contratarén.

Se enfiende que.no existe’ personal de planta en f respectivo erganisme, eritidad, ente pibiico 0. persona
juridica, -es imposible atender la -actividad con personal de planta. porque de. acuerdo con fos manuales
‘especificos. no existe. personal que pueda desarroliar la actividad parg la cual se requiere contratar la
prestacion del servicio. o cuando el desarrolio de la: actividad requiere tn grado de especiatizacion que.
implica fa contratation &l servicio, o cuando aunexistiendo personal en la planta, ésté no sea stfivients, [a
inexistencia de personalsuficiante debera acredifarse: por af jéfe del respectiva arganismo.

Tampoco se:podran celebror eslos confratos cuando existan refaciones contraglisies vigertes. con objels
fquel al def contralo que se prelende suscribif, salvo attorizacion éxpresa del jefe: det respective drqano,

*"Par la tual se expltd el Estafulo Getieral de Conifatacion de ja Administradidn Pubiice’,
"Par o cual se modifican parciatmente log Decretos 1737 y 1738 del 21 de-agosto ds 1998
EPor el cual su exokion medidas. g8 ausleddad:y oficiencia y 50 Someten a condiciones especiaies lo asuncitn.de COMprenniscs por pare de
r'io entivades puliticas gue mangjan racursos el Tesors Paliice”

**Por el cual se dictan medias para-fa debida. fecawdacion y administiadion de lag rentas y navdates ptblicos. terdientes a redycir gt gasto
prblice” ' '
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ante g enlidad contratanie. Esla autorizacion ‘esiara grecedida e lo sustesitacidn sobré ias espesiales
safacterisifcas y Necesidades lecnicas de ias contrataciones a réalizar” (Subrayade fuera del texto),

Es asf como, respecio al zonirale de prestacion de sefvicios i Corte Constitucional en Sentencia C-154 de 1997
S8 TrenUncio an ins. sigulentas termiros;

& confralo'de prestacidn de servicics Se celebra por ef Estado en aquelios eventos en gue fa funcion de la
adminisfracion n6 puede ser suminisirada por persoiids vinculadas con fa enlidad oficial conlratante o
.cuande requfere de conocimienfos-especializados, para fo'cual se establecen las siguientes caratioristicas
a. Lo presiacidn de servicios versa sobre una obligacion de hacer para la sfecution de labores en razon de
lo-experfencia, capacitacicn y formacion profesional de una parsoia.en determinada mataria, con 1a cual se
acuerdan las respectivas labores profesionales. b. La autonomia ¢ independencia del contratisia desde ¢f
punfo de vista téciico ytientifico. constiluye ef elemento esencial de este conlralo. c. La vigencia del coniralo
es temporal y, por fo tanto. su duracion debe er por tiempo limitado y el indispensable para ejecular el objeto
contractual convenido. Por titimo, 1to s posible admitir Confusion alguna.con otrds formtas confractuales
_mucho menas on los efémentos configuralivos de la refacion laboral. razon per la cual no es procedente en
aquefios eventos el reconocimignto de los oerechos derivados de la.subordinacion y def contrato de frabajo
eh gerieral. pues.es claro que si se acredita fa existencia de Jas caracleristicas esenciales de dste quedaré
desvirtuada fa presineion: establecida en ¢l preuep*o acusado y surgfra enfonges ef derecho al pago de ias
prestaciones sociales en favor def confralista. en aplicacion de! principio de la primacia-de.fa real lidad sobre
ias formas en fas refacicnes de trabajc.”

En este sentido, 1as Altas conies.se.han pronungiado en un sin nimerade casos para determinar que a través de uh
rontralo da prestacion de servicios no s gerera relacién laborat alguna, dade gue mediante el SMo. Ro se
canfiguran los elementos esenciales de'este y, ademas, lampoco nace & Ja vida juridica.el derecho al recunogimiento
y pago de prestaciéngs sociales. piues, en razon a efio, §0lo existe ia otligaeion del pago de los honoranos.
_e,stanle_czdos en ej mismo.

Do conformidad con las normas v s jurisprudencia anieriores, los contratos de. prestacion de. servinios, soio '5#-
'pouran celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se chriratard

o requle an de-conocimientos especiaiizades. De igual fofma no se podran celebrar contratos de - presiacitn de
5RIVICios cuands existan rejaciones sontraéiuales vigentas conobjetaigual al del contrato que se pretende suscribir,
salvo autorizacion expresa del efe del respectivo.organd o entidad contratante. Esta autdrizacs ion estara precedida
de la sustentacian sobre ias especigies caracteristicas y necesidades técnicas de fas contralaciones a realizar,

E1 mencionado arficuto 3 det Decreto 1737 de 1998, modificado por el articulo 1 -del Decreto 2203 de 1998
actuaimente se encuentra contenido en el articulo 2.8.4.4.5, del Decrelo Compilatorio 1068 de 20153

i CONTRATOS A CELEBRAR
1 a Direccion de Acceso a la Justicia, dependencia a cargo de la Subsecretaria de Accese a ia Justicls, prelende

celebfar contratos dé prestacion de servicios de-apoyc a la-gestion, con &f siguiente obiele ¥ fas sigulentes
abligacionas espetificas:

: Cordtioainai de Goloritie sentgnoa £154 0t 18 o8 marzd o 1867, Magstradn Ponente Dr. Hermande Herrerd Yergar
madic el cust $e GXpIGn 8l Decreto Gnico R’ﬂgrame, HanG del Sector Hacighida y Crédito Pubico”
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PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA DIRECCION DE ACCESO A LA JUSTICIA COMO
TRABAJADOR/A SOCIAL, PARA ACOMPANAR, ORIENTAR Y HACER SEGUIMIENTO A LOS GASOS
ATENDIDOS POR VIOLENCIA INTRAFAMILIAR, MALTRATO INFANTIL Y/O VIOLENCIA SEXUAL HAGIA NIROS,

NINAS Y ADOLESCENTES, EN LAS.CASAS DE JUSTICIA EN DONDE OPERAN LAS COMISARIAS. DF FAMILIA
Y SE IMPLEMENTA LA RUTA DE ATENCION INTEGRAL PARA MUJERES.

a) Obligaciones:

1. Realizar el proceso de seguimiente a.los casos de violengias en el contexio familiar conforme al "Modelo. de
seguirmiento y acompafiamisnto a-familias involucradas en situaciones: de violendia intrafamiliar atendidas en las
Comisarias de Familia de Bogota™. en concordancia con los ineamigntos dados por fa Direccion dé Accéso ala
Justicia.

2. Ejecutar las iécnicas de seguimiento y las técnicas ‘de contacio para cada caso de copformidad con los
insamientos de la Direccion de Acceso a fa Justicla de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivercia y Justicia y
contempladas en 8l Instructivo "Desarrello y clerre del sequimienlo a médidas de proteccion en Comisarias de
Familia"

3. Realizar el cierre del seguimiento teniendo-en cuenia fos Iineamientos para ios casos de violencias en el.contexio
familiar haciendo a respectiva acta con el visto bueno delfa comisariofa de Tamilia.

4, Asistir por delegacion delfa comisafio/a de familia, & Comilé Lacal dé Seguimientc a Cascs u otros comités lecales
nara ef desarrollo de estralegia de coordinacion y arficulacion para fa prevencion v, atenciér a las victimas de
violencias en el contexio familiar.

3. Registrar oportuniamente todas las actuaciones realizadas desde 5u area en los sistemas de informacion que la
Secretaria Distrilal de Integra{:fon Social, la Direccion.de Acceso a la Justicia o log sistemas de informacion-queg:el
Ministerio de.Justicia y del Derecho come ente rector disponga para tal fin.

6. Hacer acompafiamiento a las victimas de violencia initrafamiliar, maltraio infantit y violéncia sexual recibidos en
las Casas de Justicia, hastd los Centros de Proteccion y Casas Refugio en cumplimiento de medidas proteccion o
restablecimiento.de derechios brdenada por elia comisariola dg famika, conforme los fineamientos de ta. Dirsccién
de Accesc a la-Justicia de la Sécretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia,

7. Partisipar-en estudios de caso que se.adelanten ex las Comisaria de Familia para aperidr, desde sudiscipling, én
ia reafizacion- de acluaciones, procedimientes, frdmites y-asuntos derivados de las compelencias en materia de
violencias por razones de genefo y-ofrag violercias en ef contexto famitiar.

8. Cuniplir conr la-atencion de os/as usugriosias de Comisarias de Famifia de acuerdo con los horanos que.
legalimente les corresponden 3 eslos despachos.

9. Asfstir y prestar sus servicios cuando se requiera erf las diferéntes actividades que se fieven 4 caho en las
uridades mbviles de acceso 4 fa justicia y demas equiparnienios dé la Direccidn de Acceso ala Justicia, relacionadas
con la atencion & mujeres y/o nifios, nifas v adolescentes viclimas de violencia intrafamiliar, maltralo infantit yio
vidlencia sexual,

10. Cumplir con las. demds actividades asignadas por el superwsm def conirate refacionadas con ef obieto
sontraciuat.
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c) Necesidades Técnicas.

{2 Sacretarla Disirital de Seguridad, Convivencia y Justicia es un-organismo de nivel central del orden distrital,
creadn.medianie ef Acuerde 837 de 2016'del Concsjo de Bogotd, segin ef cual, con cargo a sus recursos la, ghtidad
adquiriia ios bisnes.y servicios que ta enlidad requiere para el cabal cumpiimiento de su mision, asi como.aduelios
que proporciona & las -autpridades compelentes, con el fin de coadyuvar en la efsctividad de la -sequridad y
sonvivencia ciudadana en Bogota D.C.

Las aciividades de ia Secrelarta de Sequridad, Convivencia y Justicia estan enmartadas en cusiro grandes fineas
de inversin.

- Prevencion y control'del defito en et Distriie Caplial,

- Ascesc-ala Justicla (MNiuevos v Mejeres equipaniientos;.
Fortalesimienio da ios organismos de seguridad del distale, _

. Goestien ngtitucional [Fortalecimiento en Transparencia, Gestion Plblica, Modernizasicn Adminisiracion vy
iejoramienta de fas TIE).

Entraios proyectes de inversion id Secretaria Disirilal de Seguridad, Convivencia y Jusiicia, se eneuentra el Proyecto
7783 "Fortalecimiento de fos equipamientos.y capacidades del sistema.distrital de justicia en Bogota", cuyc objetive
ofincipal es Fortalecer y meiorar ios equipamienios y capacidades del Sistema Distrital de Justicia para garantizar
sl derechio de acceso a la justicia-en Bogotd y. sus objetivos especificos son: 1) ampliar y mejordr ia cobertura de
equipamientos y herramientas para garantizar ef derecho de iusticia para los-ciudadanas, 1) disminuir ias barreras
cuiturales que dificulian ef accesd & la justicia de fa cludadania y i) aumentar la articulagion entre fas instituciones
distritaies y nacionsles para garantizar el acceso a la justicia

En este sentido, con el 1in de atender las necesidades misionales y en cumplimientt de lo establecido en ia
Resalicitn 744 de 2020 mediante fa cual se asignan funciones a gerencias . de proyectos y responsables de meta,
ol presente procese. &s reguirido para complementar acciones gue confleven al foralacimiento del actesa-a la-
wusticia v el meioramisnto de las condiclones requeridas en cumplimienta de las funciones asignadas a ta Diraccion
de Acceso a fa Justica, en respucsta a.fe meta Plan de Desarrollg “implementar en 7 casas de justicia priorizadas
e modelo de-atension con ruta ntegral para mujeres y garantizar ja estralegia.de justicia de género en & casas de
justicia adicionales, Centrog de Atencion Penal Infegraf para Victimas - CAPIV y Centros de Atencion Integral a
Vichmas de Abuso Sexual - CAIVAS' y, la meta proyacto “implementar en casas de justicia un modelo articulado de
‘alerician integral para fas mujeres victimas de viglencias’.

En virlid de lo anterior, s& han arficalado. diferentes acciones interinstitucionales en el marco de Ios canvenios
suscritos:entre la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia v Justicia y fas entidades.operadaras de justicla que
funcionan en las Casas de Justicia del Distrilo, ‘entre’ los Glie se encuentra el Convenic Interadmmistrative No. 1588
de 2021 celebrado entre Ja Secrstaria Distrital de Seguridat Convivencia y Justicia y ia Secretaria Digirital de

Integracidn Secial, ef cual se encuentra vigente hasta el 31 de who de 2024 y,tiene por objelo. "Aunar esfuerzos
técnicos y administratives entre |2 Secretaria Distritel de Seguridad, Convivencia y Justicia y fa Secretaria Disirital
de imégracion Secial para ef funcionamiento de las Comtisarias de Familia en [as Casas de Justicia, en e marco del
Sislenia Distrital de Justicia®, con &t fin de propiciar i padicipacian -y -articulacion de los servicios. de orientacion,
SSeseria-y alehcidn a mujerss vietimas de violencla sexual, viglencia intrafamiiiar y olios tipos de viokencla por su
candicién de ser mujer, enel marco de la implementacién de la Ruta de atencion integral para Siujares gu ias Casas
de Justiaa priorizadas para tatfin
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Asi fas cosas, para ld eiecucion de este proyeclo, ef cumplimienio nudidnai establecido y duranie ef plazo de
ejécucion del Converiio enunciado, se: requiere fa presiacion de servicios: profesionales en ef nucleo basico del
conocimiento de Trabajo Social, para frindar apoyo en la orientacion y seguimiento a los casos de vielencia
intrafamiiar, maflralo infantil yfo viclencia sexual hacta nifios, ninas'y adoiescentes.

Lo anterior, con-el Tin de garantizar d las victimas de violencia intrafamiliar el opertuno atceso 2 fa justicia y la
garantia integral de sus derechos, garantia necesaria para fortalecer fa Ruta de afencién Integral para Mujeres, ruta
establecida dentro de la meta del Plan de Desarralio 2020 - 2024 gue busca fa participacion, arficulacion de los
servicios de-orientacian; asesoria y. atericion a mujeres victimas de violencia-sexual, violencia intrafamiliar y otros
tipos de viclencia por su eondicion de ser mujer, en &l marco de la implementacion de la- Ruta de atencidn integral
para Mujeres en las 7 Casas de Justicia priorizadas pafa tal fin. Eslo, considerando §a proteccidn especiat de
mujerées, .nifas, nifios, adolescentes y personas mayares, baio el esguema de la reselucion pacifica de confiicios, ¢l
ejercicio- de refaciones democraticas, el reconocimiento de derechos de nifas, nifos, adolescenies. mujeres v
PErsunas. mayores, v una cuilgra de praclicas mascuhnas oo violentas.

Desde ésta perspectiva, 12 Direccitn de Acceso’s fa Jusiicia. requiere para fa slecucian de este proyecio y e
cumplimiznte misional establecide, la contratacion de siete (7) ffofesiorales en el nlicles basice del conagimignto
en Trabajo Social "enire cero (0) 2 sels (6) meses de experiencia profesional relacionada, para el desarroilo del
objeto contractual ya mengionado, en Ja vigencia 2023.

I1l. AUTORIZACION CELEBRACION CONTRATO

Por o anterior en consideracion a las particularidades del contralo antes mangienade ¥ sU. necesidad de manera
simultariea en siete Casas de Justicla del Distrito Capital, se requiere Ja.celebracion de siete (7) contrates con igual
objgto, el cugl consisie en: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES:A LA DIRECCION DE ACCESO- A LA
JUSTICIA COMO TRABAJADOR/A SOCIAL, PARA ACOMPANAR, ORIENTAR Y HACER SEGUIMIENTO A LOS
CASCS ATENDIDOS POR VIOLENCIA FNTRAFAM’L]AR MALTRATO INFANTIL Y/Q VIOLENCIA SEXUAL HACIA
NINOS, NINAS Y ADOLE SCENTES, EN LAS CASAS DE JUSTICIA EN DONDE OPERAN LAS COMISARIAS DE
FAM!LIA'Y SE IMPLEMENTA LA RUTA DE ATENCION INTEGRAL PARA MUJERES

La anterior autorizacion se expide en Bogota, D.C. a ios ocho (8) dias del mes. de noviembre de das mil vemntitrés
{2023}
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